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:شركاء البرنامج

شريك

التنفيذ

الجهة ةالجهة المستفيد

المانحة



.

منوالتخلصإيجابيةعاداتبناءعلىالمشاركيساعدبرنامج

صيةالشخالسماتطبيعةعلىالتعرفخلالمنالسيئةالعادات

.يئةالسالعاداتوكسرالإيجابيةالعاداتاكتسابطرقومعرفة

احتيسا ولامس نوعيا  نجاحا  بناء العاداتبرنامجحققاللهوبحمد

 ( 35النسسخةهسذ فس اتالمشساركعسددبلس المشاركات؛ حيس 

.ات جمعية رعاية الأيتام بجدةمستفيدمن )ةمشارك

:البرنامجوصف



أهــــــداف 

البرنامج

ومؤشرات 

قياس الأثر
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:البرنامجأهداف

التعسسسسسسرف علسسسسسسى السسسسسسنمط 

.الشخص  لكل مشارك

تعلسسسسسسم المشسسسسسسارك طسسسسسسرق 

يسة اكتساب العسادات الإيجاب

ومعرفسسسسسسة طسسسسسسرق كسسسسسسسر 

.العادات السيئة

المشسسسساركينوعسسسس زيسسسسادة

لتعزيزهسسسسساالقسسسسسوةبنقسسسسساط

.وتطويرها

تعلسسسسسسسسم كيفيسسسسسسسسة تحويسسسسسسسسل 

السلوكيات إلى 

ية عادات تساهم ف  الإنتاج

الشخصية



ياااااةقبلالنتااااااخج الختباااااارات / أولً 

والبعدية

:مؤشرات قياس الأثر 

رابط المقياس البعديرابط المقياس القبلي

نموذج من الإجابات

https://forms.gle/K2KAHhZF9iX8bZcC7
https://forms.gle/ZW8VoeW8AFxi38P88
https://forms.gle/X6BRsz2tj8XxPRwE7


الملاحظااااة المباشاااار  ماااان / ثانياًاااا

خلال أنشطة المتابعة

:تابع مؤشرات قياس الأثر

:من الأنشطة المتبعة  أثناء اللقاء وبعده❑

.أسئلة فردية باستخدام الألعاب الحركية-1

.ورش عمل جماعية أثناء اللقاء لمناقشة بعض الأسئلة الت  طرحت-2

.استخدام الرسم أثناء اللقاءات كوسيلة لتلخيص أبرز المحاور-3

.تلخيص مادة اليوم الأول والثان  ومشاركتها ف  المجموعة التفاعلية-4

مخرجات الأنشطةمرفق ملف يحتوي على أبرز ❑

https://drive.google.com/drive/folders/1-3ezUFj60SvTUCOhKN9mAe75xnTYtphp


العاااد  اسااتبيانات يوميااة تقاايس التاازام   ب/ ثالثاًاا

.الجديد  خلال فتر  التحدي

:تابع مؤشرات قياس الأثر

.استمار  رضا المستفيدات/ رابعاً

https://forms.gle/Z4KkvfcMiDcdtWsh9
https://forms.gle/C7cZfS9SYpaoejMXA


مراحــــــــل 

البرنامج 

وأدواتـــه

02



الخطةاعتماد

التنفيذية

العقدوتوقيع

مقيا  السمات أداء

DISCالشخصية 

تحدي اكتساب العادات

يوم20ف  

الانطلاقة 

وبدء المجموعة 

التفاعلية

الحفل الختام  

البرنامجإغلاقو

والقبولالتسجيل

:البرنامجرحلة

:اللقاء الأول

ا  تعرف على نفسك مع مقي

السمات الشخصية

:اللقاء الثان 

مهارات بناء العادات



: أدوات البرنامج

:تدريب منهجوفقالحديثةالتدريبأساليبمنالعديداستخدامتم

وورش عملموجهةدورات

مقيا  معتمد  

ترة ودعم ومتابعة خلال فتوجيه

يوم20تحدي 

تفاعليةمجموعات

ومراجعتوصيات

تفاعليةتمارين



:إجراءات إضافية

الحضوريةالبرنامجأيامطيلةالبرنامجمقروإلىمنالمشتركاتلنقلآمنةمكيفةباصات4استئجارتم•

عشاءووجباتللمشتركاتضيافةتقديمتم•

عليهاوتدريبهنالعاداتلمتابعةورقيةنماذ طباعةتمت•

للمشتركاتالتقاريروإرسالوالكترون ورق الشخصيةالسماتمقيا تطبيقتم•

النشاطديدوتجالمرحمنجولإضفاءاللقاءاتبينحركيةوألعابمسابقاتلعملترفيهيةأنشطةمدربةمعالاتفاقتم•

حسبالمشاركاتلجميعريال150و500بينتتراوحماليةجوائزوتسليمهنالمشتركاتتكريمسيتمالختام الحفلف •

يوم20تحدينتائج



اتـــــــمخرج

جــــــــالبرنام
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.لكل مشاركةساعات تدريبية( 8)نجاز دورات تدريبية بواقع إ●

.مشاركة( 30)إجراء مقيا  ديسك لأكثر من ●

.حصول المشتركات على الدعم والتوجيه طيلة فترة البرنامج●

(: قصيرة المدى)المخرجات



نتاجية فتاة  أدوات تحويل السلوكيات لعادات تساهم ف  رفع الإ 35اكتساب ●

. ف شغفهيوظمن مهاراته ويستفيد المشارك كيفالشخصيةتعليم

. لسلبيةفتاة بكيفية اكتساب العادات الإيجابية والتخلص من ا 35توعية ●

(:المدىمتوسطة)النتاخج



.رفع قدرة الفتيات على إضافة آثار مجتمعية نوعية●

حافظسة نشر  ثقافة  الوع  بأهمية البح  عن عسادات إيجابيسة واكتسسابها والم●

.وضرورة التخلص من السلب  والضار منها, عليها

.بالشكل الأمثلوتفعيلها ةالاستثمار ف  نقاط قوة المشارك●

(:المدىبعيدة)الآثار



:ارتباط البرنامج ب

: 2030رؤية المملكة •

:مبدأ الستدامة الجتماعية•

يسساهم من خلال تمكين الفتيات وتزويدهن بالمهارات والعادات اللازمسة لتحسسين جسودة حيساتهن؛ ممسا

.ف  خلق مجتمع حيوي منتج

.لنسائيةمن خلال تركيز  على التدريب والتطوير وتنمية المهارات والطاقات الوطنية الشبابية ا



البرنامج في 

أرقا 
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:البرنامجإنجازات

المشاركينعدد

35

عدد المقايي 

34

بالأيامالمدة

21

ةيالتدريبالدورات

2

ةتدريبيةساع

8

الإتمامشهادات

35



مقتطفات من 

البرنامج
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:إعلان البرنامج

:استمار  التسجيل في البرنامج

https://forms.gle/apE
4MS9RNbyfS4eG9

https://forms.gle/apE4MS9RNbyfS4eG9
https://forms.gle/apE4MS9RNbyfS4eG9








 ــــالتقيي

ا ـــــــــالع

للبرنامج
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:تقيي  اللقاءات التدريبية

ممتار

93
%

7%

جيد جد ا

ضعيفجيد



:تقيي  المدربة

ممتار

95
%

5%

جيد جد ا

ضعيفجيد



:التقيي  العا  للبرنامج

ممتار

91
%

9%

جيد جد ا

ضعيفجيد



اتــــــــانطباع

في نــالمشاركي

البرنامج
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رفة ماه  بصراحة الدورة جد ا ممتعة تعلمت ماه  أبرز صفات شخصيت  وأصبحت استطيع مع

الكثير شخصية الذي أمام  ونقاط ضعفه وقوته وكيف أستطيع التعامل مع الأشخاص وتعلمت

ا لكم  عن العادات شكر 

جميسسسل واكتشسسسفت أشسسسياء مسسسا كنسسست أعرفهسسسا 

وأشسسسكر الأسسسستاذة علسسسى هسسسدوئها وأسسسسلوبها 

..المرح

راما سيف تركستان 

ان كان هناك سلبيات فهو ضيق الوقت 

لقاء جدا جميل وطريقة شرح وتقديم ..

..جميلة 

صفية



اء سسسلبيات لقسساء  جميسسل لقسسلايوجسسد

ا جزيسسل الشسس كر مبسسدإ إيجسساب  شسسكر 

ا  جزاكم الله خير 

أفنان حكم 

م يسسوم لطيسسف وممتسسع معلمسسة رائعسسة تقسسدي

مسسسسسسريف ولطيسسسسسسف معلومسسسسسسات مبهسسسسسسرة 

والبرنامج ملفت ومميز 

للس  ش ء سسلب  واماف كل ش ء حلو 

المس  الطريقة فس  الشسرح يسدخلحبيته

ر ومرة استفدت تعلمت أشياء كثي

ا لكم كان لقاء جميل جد ا شكر 

رهسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسف 

الصغير





ا  شكـــــــــــــــــــــــر 

لكـــــــــــــــــــــم
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